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Ficha da Agao

Titulo Recursos educativos digitais para o ensino e aprendizagem das linguas
Area de Formagao A - Area da docéncia

Modalidade Oficina de Formagao

Regime de Frequéncia b-learning

Duragao
Horas presenciais: 25 Horas de trabalho auténomo: 25

N° de horas acreditadas: 50

Duragao
Entre 2e 3 N°Anos letivos: 1

Céd. Area Descrigdo

Cod. Dest. 19 Descrigao Professores dos Grupos 200, 210, 220, 300, 320, 330, 340 e 350
DCP 19 Descrigao Professores dos Grupos 200, 210, 220, 300, 320, 330, 340 e 350

N° de formandos por cada realizagao da agao
Minimo 5 Méximo 20

Reg. de acreditagao (ant.)

Formadores

Formadores com certificado de registo
B.l. 5815107 Nome ADELINA MARIA CARREIRO MOURA Reg. Acr. CCPFC/RFO-10922/00
Componentes do programa todas N° de horas 25

Formadores sem certificado de registo

Estrutura da Agao

Razoes justificativas da agao e a sua insergao no plano de atividades da entidade proponente

Na era digital, a incorporagéo de tecnologias no ensino de linguas é essencial para envolver os alunos e melhorar as aprendizagens,
porque um dos maiores desafios dos docentes é captar e manter a sua atengédo nos contetdos curriculares. O cenario educacional atual
exige que os professores estejam em constante atualizagdo quer em metodologias de ensino, quer em competéncias digitais. Os
recursos educativos digitais (RED) representam uma inovagéo pedagdgica crucial para a promogao de um ensino mais dinamico,
interativo e eficaz, alinhado com as exigéncias da sociedade. Domina-los € essencial para que os docentes possam promover uma
aprendizagem mais ativa e centrada no aluno, para que assumam um papel protagonista no processo educativo, explorando conteudos
de forma auténoma, interagindo com diferentes materiais e recebendo feedback personalizado. Os RED permitem diversificar as
estratégias de ensino com um leque de opgdes para tornar as aulas mais inovadoras e envolventes, utilizando jogos, atividades
interativas, videos, podcasts e outras ferramentas que prendem a atengéo dos alunos e facilitam a assimilagdo de contetidos. Nesta
oficina, os participantes vao encontrar informagdes valiosas e estratégias praticas sobre como criar e utilizar recursos digitais de forma
eficaz no ensino e aprendizagem de linguas, permitindo criar percursos de aprendizagem individualizados, atendendo as necessidades e
modos de aprendizagem de cada aluno.

Objetivos a atingir

Compreender os fundamentos tedricos e pedagégicos da utilizagao de recursos educativos digitais no ensino e aprendizagem das
linguas;

Discutir fundamentos pedagdégicos sobre o uso de RED no ensino de linguas;

Identificar os principios orientadores para a selegao e utilizagdo de RED em diferentes contextos de ensino-aprendizagem;

Criar e adaptar RED ao ensino e aprendizagem de linguas;

Integrar RED de forma eficaz em planos de aula e atividades de ensino-aprendizagem;

Utilizar ferramentas digitais para a criagdo de materiais didaticos multimédia;

Adaptar materiais didaticos digitais existentes as necessidades especificas dos alunos e do contexto de ensino-aprendizagem;
Aprender a classificar a qualidade dos materiais educativos digitais.

Conteudos da agao

Méodulo 1 — Metodologias ativas e multiplas literacias

(3h presenciais + 3h sincronas online + 6h trabalho auténomo: leituras e estruturar o portefélio digital)
Metodologia - Utilizagdo do método expositivo na apresentagédo da estrutura dos conteddos

Sessao 1 (5h presenciais)

Metodologias ativas de aprendizagem emergentes e caminhos digitais.

Como implementar o Design Thinking na sala de aula?

Sesséo 2 (3h sincronas online)

Literacia ambiental e de consumo através de jogos.

Referenciais para a literacia digital e mediatica na aula de linguas.

Maodulo 2 — Criagao de recursos educativos digitais para as linguas
(6h sincronas online + 6h trabalho auténomo).
Metodologia: Discussao e debate sobre as principais diferencas e desafios das abordagens



metodoldgicas emergentes

Sesséo 3 (3h sincronas online)

Avaliacdo da qualidade de um recurso educativo digital.

Criagao de conteudos interativos e visuais para melhorar as aprendizagens.
Sessao 4 (3h sincronas online)

Aprendizagem de linguas por meio de experiéncias multimédia.

O podcasting e o storytelling no desenvolvimento da leitura.

Médulo 3 — Inteligéncia Atrtificial (IA) na Educagéo, da teoria a pratica

(6h sincronas online + 6h trabalho auténomo)

Metodologia: Utilizagdo do método interrogativo na avaliagcdo de questdes/problemas e troca de experiéncias e construgao de saberes
tedrico-praticos em grupo

Sessao 5 (3h sincronas online)

Literacia em Inteligéncia Artificial na educagao.

Ferramentas Digitais assistidas por Inteligéncia Atrtificial: riscos e potencial.

Sesséo 6 (3h sincronas online)

Aprendizagem de maquina e viés algoritmico.

Literacia de Prompts para potenciar a interagdo com Chatbots.

Méodulo 4 — Metodologias interativas e cooperativas

(3h sincronas online + 4h presenciais + 7h trabalho auténomo).
Metodologia: Discussao e debate sobre seguranga e convivéncia na rede.
Sessao 7 (3h sincronas online)

Aprendizagem cooperativa nas linguas: métodos e técnicas.

Ideias pedagdgicas para gestdo da sala de aula.

Sesséo 8 (4h presenciais)

Partilha e discusséo dos trabalhos realizados.

Avaliagdo da formagao.

Metodologias de realizacio da acéo

Presencial Trabalho auténomo

1. Realizar as leituras sugeridas, refletir
sobre elas e partilha-las nos féruns criados;
6h

(2. Pl)anificar atividades e construir recursos
pedagogico-didaticos; (6 h)

3. Experimentar em sala de aula as

IApresentacao dos ambientes online de apoio a formagao; atividades planificadas e recursos
IApresentacao e discussao dos contetudos da formagéao; Exploragéo dos conteudos e construidos; (6 h)

execugao das 4. Avaliar e reformular as atividades
tarefas de cada modulo. experimentadas e apresentar propostas de
IAnalise/discussao/reflexdo dos recursos criados e avaliagdo dos resultados. Utilizagédo do | |melhoria; (6 h)

método interrogativo na avaliagdo de questbes/problemas e troca de experiéncias e 5. Refletir criticamente sobre a aplicagdo
construgéo de saberes tedrico-praticos em grupo. pratica das estratégias/recursos e das

metodologias

implementadas. (1h)

O trabalho auténomo é apoiado pela
plataforma (Classroom) e com apoio a
distancia. As

reflexdes serdo feitas em grande grupo.

Regime de avaliagdo dos formandos

Na avaliagdo dos formandos utilizar-se-a a avaliagdo quantitativa, cuja escala compreende o intervalo de 1 a 10 valores, a que
corresponde uma mengao qualitativa de acordo com a legislagdo em vigor.

A avaliagdo basear-se-a na apreciagao da participagao dos formandos, nos trabalhos desenvolvidos em contexto de formagao e na
apreciagédo de uma reflexao critica final, a qual obedecera a critérios previamente definidos. A avaliagdo sera continua baseada nos
seguintes itens gerais:

- Participagdo nas sessdes presenciais e sincronas (atitudes, qualidade das intervengdes e

contributos) e reflexdes nos féruns (25%);

- Portefdlio digital e recursos pedagoégicos produzidos no trabalho auténomo de produgéo e

aplicagéo dos conteudos (60%);

- Relatorio de reflexao critica sobre a propria dinamica de participagéo na formagao (15%).

Da ponderagao de todos estes fatores resultara a avaliagdo quantitativa dos formandos.

Fundamentagao da adequagao dos formadores propostos

Adelina Moura é uma experiente e conhecida formadora em metodologias de inovagao (com ou
sem TIC), com obra publicada e muitos artigos escritos para revistas cientificas, tendo ganho
diversos prémios nacionais e internacionais. Pertence a equipa da DFE do PNL e colabora com a
Universidade de Coimbra.

Bibliografia fundamental
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Formacao a Distancia

Demonstragao das vantagens para os/as formandos/as no recurso ao regime de formagao a distancia
A formagao a distancia torna-se imprescindivel, pois permite a formandos que lecionam em
agrupamentos/escolas mais distantes do local da agéo, a frequéncia da formacgao sem custos

elevados de tempo e de deslocagao.

A metodologia a utilizar na agéo permite uma participagao adequada dos formandos, e com a



qualidade cientifica desejavel, ao centrar-se na leitura e analise de textos, e na sua posterior
participacao e interagdo com os colegas e formadores, através de uma plataforma digital
disponibilizada e preparada para este fim.

Distribuigdo de horas 7 N° de horas online sincrono 18 N° de horas online assincrono 0

Demonstragao da existéncia de uma equipa técnico-pedagodgica que assegure o manuseamento das ferramentas e
procedimentos do formagao a distancia

O CFAE BragaSul dispde de uma equipa de assessores (embaixadora digital, entre outros) e a

propria Diretora do CFAE que gerem a Plataforma LMS Digital do CFAE (plataforma de Gestéo

da Formagéao), GSuite (ferramenta Classroom) e a ferramenta ZOOM que sé&o geridas pela

equipa do CFAE.

Demonstracao da implementagdo de um Sistema de Gestao da Aprendizagem / Learning Management System adequado
O CFAE BragaSul dispde de uma equipa de assessores (embaixadora digital, entre outros) e a

propria Diretora do CFAE que gerem a Plataforma LMS Digital do CFAE (plataforma de Gestéo

da Formagéo), GSuite (ferramenta Classroom) e a ferramenta ZOOM que sao geridas pela

equipa do CFAE.

Demonstragao da avaliagao presencial (permitida a avaliagdo em videoconferéncia)

As Plataformas Zoom e LMS utilizadas permitem a realizagado de sessdes online sincronas e
assincronas. Estas disponibilizam varias ferramentas, como o chat e a videoconferéncia, que
permitem aos formadores acompanhar o desempenho dos formandos, em tempo real, podendo
mediar de um modo eficaz a sua participagéo, através do dialogo, da resposta a duvidas, ou da
troca de ideias e saberes.

Demonstracao da distribuigdo da carga horaria pelas diversas tarefas

Médulo 1 — Metodologias ativas e multiplas literacias

(3h presenciais + 3h sincronas online + 6h trabalho auténomo: leituras e estruturar o portefélio digital)
Médulo 2 — Criagao de recursos educativos digitais para as linguas

(6h sincronas online + 6h trabalho auténomo).

Médulo 3 — Inteligéncia Artificial (IA) na Educacgéo, da teoria a pratica

(6h sincronas online + 6h trabalho auténomo)

Médulo 4 — Metodologias interativas e cooperativas

(3h sincronas online + 4h presenciais + 7h trabalho auténomo).

Racio de formadores/as por formandos/as 1

Processo
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