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Ficha da Agao

Titulo Experiéncias de aprendizagem para lecionar as Aprendizagens Essenciais de Geografia no Ensino Basico (3.° ciclo).
Area de Formagao A - Area da docéncia

Modalidade Oficina de Formagao

Regime de Frequéncia Presencial

Duragao
Horas presenciais: 25 Horas de trabalho auténomo: 25

N° de horas acreditadas: 50

Duragao
Entre 2e 3 N°Anos letivos: 1

Céd. Area Descrigdo

Cod. Dest. 19 Descrigao Professores do Grupo 420
DCP 19 Descrigao Professores do Grupo 420

N° de formandos por cada realizagao da agao
Minimo 5 Méximo 20

Reg. de acreditagao (ant.)

Formadores

Formadores com certificado de registo
B.l. 11768635 Nome Hélio Leandro Garcia Alves de Pinho Reg. Acr. CCPFC/RFO-34517/14
Componentes do programa todas N° de horas 25

Formadores sem certificado de registo

Estrutura da Agao

Razoes justificativas da agao e a sua insergao no plano de atividades da entidade proponente

A acao de formacao que é proposta coaduna-se com o plano e objetivos do centro de formagao, uma vez que pretende promover o desenvolvimento de formagéo continua do pessoal docente, neste
caso do grupo de recrutamento 420, através da proposta de formagdo apresentada.

Lecionar, nos dias de hoje, € um grande desafio. As constantes mudangas que ocorrem na sociedade criam novas necessidades e obrigam a respostas cada vez mais eficazes. Ora, num mundo cada
vez mais dominado pelo progresso tecnolégico, a escola nao pode ficar a margem. Pelo contrario, deve deixar-se invadir por estratégias capazes de tornar a aprendizagem numa experiéncia Unica,
cada vez mais completa e enriquecedora. Sendo as Aprendizagens Essenciais de Geografia o atual referencial de ensino, o desafio de cada professor reside em conseguir cumprir a lecionagéo de
todos os contetidos, sem descurar a organizagédo de aulas capazes de proporcionar aprendizagens efetivas. Nesta oficina de formagao, pretende-se partilhar uma série de experiéncias de
aprendizagem (contemplando contetidos do 7.°, 8.° e 9.° anos), ja testadas em contexto de sala de aula, que procuram tornar as aulas mais apelativas, ao mesmo tempo que se cumprem as
Aprendizagens Essenciais definidas para cada ano de escolaridade. Esta oficina de formagao apresenta-se como uma oportunidade de os formandos/as poderem experimentar varias estratégias,
tornando-se mais facil assim a sua aplicagdo em contexto de sala de aula.



Objetivos a atingir

1. Interpretar correta e criteriosamente as Aprendizagens Essenciais de Geografia no Ensino Basico;

2. Debater as potencialidades e os constrangimentos da operacionalizagao das Aprendizagens Essenciais de Geografia no Ensino Basico;
3. Transformar problemas complexos da Geografia em conteudos acessiveis aos alunos do Ensino Basico;

4. Analisar e discutir os recursos para o ensino-aprendizagem em Geografia;

5. Produzir, desenvolver e avaliar recursos e atividades para o ensino da Geografia.

Conteudos da agao

A acao sera desenvolvida numa perspetiva tedrico-pratica, privilegiando a articulagao entre as aprendizagens adquiridas nas sessdes presenciais e a realizagao de trabalho auténomo:
1. Aprendizagens Essenciais de Geografia — Ensino Basico (2 horas)

a) andlise do enquadramento tedrico e normativo-legal;

b) reflexdo sobre as potencialidades e constrangimentos da operacionalizagdo.

2. Explicagdes “fora da caixa” para descomplicar certos contetidos geograficos (3 horas)

a) enquadramento tedrico: caracteristicas e potencial didatico-pedagogico.

b) exemplos de propostas de trabalho.

3. Metodologia “fazer para aprender” (5 horas)

a) enquadramento tedrico: caracteristicas e principais potencialidades didatico-pedagdgicas;

b) exemplos de propostas de trabalho procedimental (calculo de indicadores;

4. Jogos de interpretagdo de papéis e debates (5 horas)

a) enquadramento tedrico: caracteristicas e elementos constituintes;

b) simulagdo de algumas propostas de trabalho;

c) reflexao sobre as potencialidades didatico-pedagdgicas.

5. Elaboragao e analise de cartografia (3 horas)

a) Cartografia digital com recurso ao Map Chart: apresentagao da ferramenta com exploragédo das suas funcionalidades; exemplos de propostas de trabalho; reflexdo sobre o potencial educativo.
b) Mapas mentais: para qué e como avaliar; exemplos de propostas de trabalho.

6. Utilizagao de filmes e documentarios na sala de aula (2 horas)

a) enquadramento tedrico: potencialidades e constrangimentos;

b) exemplos de propostas de trabalho.

7. Atividades de consolidacéo/verificagdo dos conteldos lecionados com recurso a técnicas de avaliagdo formativa (5 horas)
a) simulagdo de algumas propostas de trabalho;

b) reflexdo sobre as potencialidades didatico-pedagdgicas.

Metodologias de realizagao da agao

Presencial Trabalho auténomo

IAs sessdes presenciais conjuntas pretendem criar espagos de debate e de troca de experiéncias, sendo Em regime de trabalho auténomo, os formandos serdo convidados a planificar e aplicar, em
os/as formandos/as convidados/as a partilhar as suas reflexdes e perspetivas inerentes a execugéo das contexto de escola e/ou de sala de aula, estratégias e atividades orientadas para a

diferentes atividades praticas desenvolvidas. Além disso, nestas sessdes sdo simuladas estratégias de implementagéo dos diferentes contetidos da agao. Eventualmente, depois da reflexdo sobre
diferentes temas, de modo a que os formandos/as possam compreender como as podem implementar e, | ja implementagao pratica, podera haver necessidade de reformular as estratégias e
assim, colocar as suas duvidas atividades, caso se justifique

Regime de avaliagdo dos formandos

Na avaliagdo dos formandos utilizar-se-a a avaliagdo quantitativa, cuja escala compreende o intervalo de 1 a 10 valores, a que corresponde uma mengao qualitativa de acordo com a legislagéo em
vigor.

A avaliacdo basear-se-a na apreciagéo da participagdo, interesse e motivacdo dos formandos e tem o seguinte peso:

- 25% - Trabalho presencial (interacdo com o grupo; relevancia das intervencdes; capacidade de iniciativa; partilha de experiéncias);

- 60% - Trabalho auténomo (realizagdo de tarefas; aplicacdo de conhecimentos; construgao de materiais para utilizagdo em sala de aula);

- 15% - Reflexao critica (percurso formativo; potencialidades reveladas; aprendizagens e limitagoes; criticas e sugestoes).

A avaliagdo processa-se a partir da analise dos recursos educativos elaborados, da reflexao critica do formando, complementada pela informagao recolhida através do processo de avaliagédo continua,
realizado ao longo das sessdes presenciais da oficina de formacgéo

Fundamentagao da adequagao dos formadores propostos

O formador ¢ licenciado em Geografia — Ramo Educacional e mestre em Ensino de Geografia no 3.° ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundario pela Faculdade de Letras da Universidade do Porto.
E formador acreditado pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico da Formagao Continua (CCPFC/RFO-34517/14) no dominio das Didaticas Especificas em Geografia. Ao longo dos anos organizou e
apresentou mais de 20 agbes de formagéo. . ]
E autor de manuais escolares (Planeta, Fazer Geografia 3.0, Descobrir Portugal), atlas (Atlas de Angola, Atlas de Timor-Leste, Atlas Escolar de Africa e do Mundo), livros auxiliares e recursos digitais. E
revisor cientifico de obras infantojuvenis. .

Foi convidado para participar como orador nos seguintes eventos: mesa redonda “A conversa sobre... Digital(izagdo) dos Manuais Escolares de Geografia”; encontro de Formagéo “I Encontro de Ensino
de Geografia na Universidade do Porto - EEGUP”.
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